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COMUNICAT DE PRESĂ 
 
Stagii de practică şi orientare profesională pentru studenţii Universităţii 
Bucureşti, finanţat prin fonduri europene în valoare de aproximativ 500.000 
de euro 
 
Bucureşti, 2 octombrie 2014: Asociaţia Community Links, împreună cu partenerii săi -  
Universitatea din Bucureşti şi Asociaţia Femeilor şi Familiilor din Mediul Rural (AFFMR) – au 
lansat astăzi, printr-o conferinţă la care au participat aproximativ 200 de studenţi, proiectul 
„Scrie istoria propriei cariere, prin training din timpul facultăţii”, finanţat cu fonduri europene în 
valoare de aproximativ 500.000 de euro. 
 
Programul, care cuprinde sesiuni de orientare şi consiliere profesională şi stagii de practică în 
instituţii relevante pentru profilul sudenţilor, din ţară şi din străinătate, îşi doreşte să îi ajute pe 
tineri să treacă mai uşor la viaţa activă şi să îşi construiască o carieră de succes. 
 
„Am gândit acest proiect ca un  mecanism de suport pentru studenţi, cu dorinţa de a-i ajuta în 
mod real să îşi testeze cunoştinţele încă din facultate, să îşi ajusteze opţiunile şi, în final, să aibă 
succesul profesional pe care şi-l doresc, pe care ni-l dorim, de altfel, cu toţii”, a spus Paul 
Matache, managerul proiectului, reprezentant al Asociaţiei Community Links. 
 
„Îmi face plăcere să derulăm acest program în parteneriat cu Universitatea din Bucureşti. 
Asociaţia Community Links şi-a făcut o tradiţie din derularea de proiecte de internship şi 
mentorat pentru studenţi şi colaborăm în mod constant cu instituţii de învăţământ prestigioase. 
Am identificat nevoia clară de a suprapune, peste curricula universitară, stagii de practică, 
întâlniri periodice cu mentori şi lideri inspiraţionali, precum şi consilierea profesională, ca şi 
elemente esenţiale pentru o evoluţie de succes. Investim în tineri pentru a culege mai târziu 
roadele unei generaţii bine pregătite”, a spus Corina Vinţan, fondator şi preşedinte al Asociaţiei 
Community Links. 
 
Doru Dumitrescu, inspector şcolar general în Ministerul Educaţiei Naţionale, le-a spus 
studenţilor că îi consideră curajoşi pentru că au ales Facultatea de Istorie şi i-a avertizat, în 
acelaşi timp, că în învăţământ concurenţa este acerbă, sistemul preuniversitar este aproape închis 
din cauza numărului redus de ore de Istorie pe săptămână iar salariile sunt foarte mici. „Mă 
bucur dacă veţi dori să ajungeţi în învăţământ, dar este nevoie de vocaţie şi charismă pentru a 
preda iar banii sunt puţini”, a spus Doru Dumitrescu, în aplauzele unui amfiteatru arhiplin. 
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Oficialul, şi el absolvent de Istorie, a mai spus că are şi o veste bună, aceea că ministrul 
Educaţiei a promis că va introduce în programă câte două ore de Istorie săptămânal, începând cu 
clasa a V-a. 
 
Peste 450 de studenţi vor face parte din acest proiect iar 150 dintre ei vor beneficia de stagii de 
practică în instituţii care au legătură cu background-ul academic. Studenţii vor avea acces  la 
informaţii comprehensive despre program pe site-ul www.istoriecarierata.ro care va conţine şi o 
platformă virtuală care va permite dialogul tinerilor şi va facilita relaţia cu consilierii lor. 
Programul prevede, de asemenea, vizite de bună practică în ţară şi în străinătate şi organizarea 
unui concurs cu premii pentru cei mai activi participanţi. 
 
„Ne bucurăm că putem oferi studenţilor noştri ocazia de a se conecta cu piaţa muncii şi de afla 
exigenţele angajatorilor. Sperăm că proiectul pe care îl lansăm astăzi îi va ajuta să se orienteze 
mai uşor din punct de vedere profesional, odată cu absolvirea facultăţii şi în condiţiile unei pieţe  
a muncii aproape blocate. Îi încurajez pe tineri să se înscrie în acest program”, a spus Florentina 
Niţu, prodecanul Facultăţii de Istorie a Universităţii din Bucureşti. 
 
Cristina Chinole, preşedintele Asociaţiei Femeilor şi Familiilor din Mediul Rural, consideră că 
sesiunile de consiliere şi orientare profesională sunt o condiţie esenţială pentru studenţii care vor 
să facă performanţă. „În condiţiile unei competiţii acerbe şi a unei pieţe a muncii greu de accesat, 
orice sfat referitor la carieră este valoros. Studenţii care vor participa la sesiunile noastre de 
consiliere şi orientare profesională vor primi toate informaţiile relevante, la zi, despre piaţa 
muncii şi vor afla în ce domenii pot face carieră, ca absolvenţi ai Facultăţii de Istorie”, a spus 
Cristina Chinole. 
 
*** 
Asocia�ia Community Links promovează ideea unei societă�i democratice europene în care mediul de afaceri se 
dezvoltă natural �i na�te modele inspira�ionale pentru tânăra genera�ie. Pentru îndeplinirea acestei misiuni 
Asocia�ia Community Links derulează o serie de programe ce vizează:  democraţia şi drepturile omului, mediul de 
afaceri, dezvoltarea profesională a tinerilor dincolo de ariile curriculare, prin accesul direct la piaţa muncii şi la lideri 
inspira�ionali. 

Universitatea din Bucureşti este una dintre cele mai importante instituţii de învăţământ superior din România a 
cărei misiune fundamentală este să contribuie la dezvoltarea societăţii româneşti prin educarea tinerei generaţii. 
Studenţii beneficiază de formare la nivel european în domeniile ştiinţelor exacte, al ştiinţelor naturii, ştiinţelor 
sociale şi umane. Instituţia îmbină predarea cu cercetarea avansată, lucru care a propulsat-o pe prima poziţie în topul 
universităţilor româneşti, realizat de Ministerul Educaţiei în 2011. Universitatea din Bucureşti este membră a 
numeroase organizaţii străine precum Asociaţia Europeană a universităţilor, Asociaţia universităţilor din Capitalele 
Europene şi Reţeaua Universităţilor din Sud-Estul Europei şi are peste 150 de acorduri cu universităţi din străinătate.  

Despre Asociaţia Femeilor şi Familiilor din Mediul Rural 

http://www.istoriecarierata.ro/
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AFFMR are ca scop principal promovarea drepturilor femeilor din mediul rural şi urban, promovarea egalităţii de 
şanse, facilitarea accesului femeilor din mediul rural la programe de educaţie continuă, precum şi calificarea, 
recalificarea, formarea profesională continuă şi perfecţionarea adulţilor care locuiesc în mediul rural. Astfel, 
AFFMR urmăreşte îmbunătăţirea egalităţii de şanse, a nivelului de incluziune socială a acestui segment de populaţie, 
facilitarea accesului femeilor din mediul rural pe piaţa muncii şi reducerea gradului de dependenţă economică a 
acestora. 

Persoana de contact: 
Indra Ana Bălăceanu, Expert PR, Asociaţia Femeilor şi Familiilor din Mediul Rural 
Tel.: 021 310 6825 
Mail: office@communitylinks.ro 
 


