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Investeste Tn oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritara 1 ,,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2 ,,Calitate in invatdimantul superior”

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/86/1.2/S/63951

Titlul proiectului:“Dezvoltarea i implementarea unui program-pilot integrat pentru cresterea accesului la invatamantul superior pentru persoane cu
dizabilitati”

Beneficiar: Ministerul Educatiei Nationale

Experienta mentorilor in Proiectul-pilot POSDRU "Educat ie Universitara pentru Persoane
cu Dizabilitat i” (EUPD)

Experienta mentorilor in implementarea proiectului "Educat ie Universitara pentru
Persoane cu Dizabilitat i” poate fi analizata ca partea de experienta pe care organizatia care
livreaza serviciul de educatie si pe care o transmite studentului. Tn acest caz este cazul de clienti
care Tnca nu poate sa perceapa caracteristicile de calitate materiale dintr-o lipsa de capabilitati dar
care sunt exceptionali de rafinati Tn a masura relationarea cu organizatia in ceea ce priveste
caracteristicile emotionale si de contextualitate sociala.

Experienta de mentor.

Toti mentorii apreciaza ca si-au sporit abilitatile Tn a cunoaste diferitele comportamente ale
studentilor cu dizabilitati ceea ce Ti imputerniceste. SatiSfactia maxima pe care acestia o manifesta
este recunoscuta de studentii mentorati carte isi exprima o inalta apreciere pentru mentori care au
facut enorm de multe lucruri pentru ca ei sa fie apreciati si de ceilalti profesori. Exemple: ,,am
putut fi de folos in ceea ce priveste necesitatile acestora”, ,,m-a apropiat si mai mult de acele
persoane”, ,,am acumulat cunostinte si abilitati in utilizarea instrumentelor de lucru”.

Calitatea proiectului. Element cheie.

Calitatea proiectului este apreciata pentru angrenajul uman si material inclus. Ca la orice
serviciu este apreciata pasiunea care a fost depusa pentru 0 sustinutd relationare
,comunicationala” cu studentii care ,,merita aceleasi sanse ca si noi”. Elementul-cheie pentru
calitatea reusitei adaptarii serviciului de educatie la persoanele cu dizabilitati este dat de mentorii
care au avut ,,disponibilitate si iubire pentru ceilalti de langa noi”.

Situatii de impas.

Studentii cu dizabilitati fiind clienti speciali, mentorii au rezolvat foarte multe si diverse
hiatusuri ale acestora n interfata cu organizatia, fie cu profesorii titulari, fie cu noile metode cum

ar fi platforma e-Learning.
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Proiectul vine Tn Tntampinarea tuturor nevoilor.

In ,,parcurgerea” vietii lor in perioada de studentie, studentii au beneficiat de mentorii lor
nu numai in probleme de studentie. Acestia si-au extins sprijinul in a rezolva si alte probleme pe
care acestia le-au Tntampinat.

Schimbarea mentalitatii din mediul universitar.

Nu de putine ori mentorii au avut de rezolvat probleme si cu colegii profesori. Au fost
mijlocitorii care au implementat bunele practici ,,recomandari de ajustari/adaptari a procedurilor
SMC” pentru studentii cu dizabilitati.

Tnvitaminte personale prin participarea la proiect.

Toti mentorii considera ca Universitatea a castigat o extraordinara experienta pentru un
segment de clienti care sunt speciali in relationarea cu ei si imputernicesc pe cei care transfera
informatii si cunostinte. Exemple: ,,0 bund ocazie la largirea ariei de activitate si de
adaptabilitate”, ,,am construit relatii de prietenie bazate pe comunicare, intelegere si respect”,
,» test de andurantd”, ,,am cunoscut persoane si caractere extraordinare....acest proiect ne-a facut
mai buni pe toti”.

Din analiza raspunsurilor putem sa concluzionam ca toti mentorii au o satisfactie majora
pentru activitatea depusa prin proiect in a satisface studentii cu dizabilitati ceea ce inseamna o
Tmplinire suplimentara a proiectului care inca nu a fost suficient de detaliata, adica avem de-a face
cu outcome-uri/rezultate pe termen Tndelungat.

Proiectul EUPD vizeaza crearea de oportunitat i pentru imbunatat irea accesului la
educat ie, in cadrul invat amantului superior de nivel licent a S i master, prin dezvoltarea s i
implementarea unui program-pilot integrat pentru asistarea a 300 persoane cu dizabilitat 1 S i
implementarea acestuia la nivelul a 3 institut ii de invat amant superior, inclusiv prin utilizarea
TIC.

Acest proiect este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, si se inscrie pe Axa prioritara 1 — ,,Educatia
si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltdrii societatii bazate pe

cunoastere”, Domeniul Major de Interventie: 1.2 - ,,Calitate In invatdmantul superior”.



