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Comunicat lansare proiect 

 

KPMG Romania SRL în parteneriat cu Colegiul Economic Virgil 
Madgearu, Bucureș� a început implementarea proiectului 

„Parteneriat pentru competență – prac�ca, primul pas către o carieră 
în domeniul economic” –  Cod SMIS: 311348 

 
Data: 10 decembrie 2024 

KPMG ROMANIA SRL în parteneriat cu Colegiul Economic Virgil Madgearu, Bucureș�, a lansat proiectul 
„Parteneriat pentru competență – prac�că, primul pas către o carieră în domeniul economic” - Cod SMIS: 
311348, cofinanțat din Fondul Social European Plus. 

Proiectul are ca scop îmbunătățirea pregă�rii profesionale a 268 de elevi prin organizarea de stagii de 
prac�că în cadrul KPMG, relevante pentru domeniul lor de pregă�re, pe o perioadă de 36 de luni. 
Par�cipanții vor beneficia de indemnizații pe parcursul stagiilor, pentru a-i mo�va și sprijini în ac�vitățile 
de învățare. În plus, vor fi organizate compe�ții profesionale cu premii pentru cele mai inova�ve și crea�ve 
idei, încurajându-i să își dezvolte abilități esențiale pentru carierele lor viitoare. 

Exper�za companiei va contribui semnifica�v la formarea profesională a elevilor, prin furnizarea de 
experiență prac�că reală și prin integrarea celor mai bune prac�ci din industrie. În paralel, KPMG și 
Colegiul Economic Virgil Madgearu vor colabora îndeaproape, schimbând informații esențiale despre 
cerințele pieței muncii și despre cum poate fi adaptat sistemul de formare pentru a răspunde cât mai bine 
nevoilor de instruire ale elevilor, sprijinindu-i în dobândirea competențelor necesare pentru a avea succes 
pe piața muncii. Proiectul vizează și îmbunătățirea calificărilor pr�cipanților la stagiile de prac�că, prin 
susținerea examenelor pentru obținerea cer�ficatelor de competențe profesionale, conform legislației în 
vigoare pentru învățământul profesional și tehnic, inclusiv cel dual. 
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Despre KPMG Romania SRL 

KPMG este o organizație globală de firme independente de servicii profesionale care furnizează servicii de 
audit, consultanță fiscală și în domeniul afacerilor. Ac�vitatea acesteia se desfășoară în 143 de țări și 
teritorii și numără peste 273.000 de parteneri și angajați în firmele membre din întreaga lume. Fiecare 
firmă KPMG este din punct de vedere legal o en�tate separată și dis�nctă și se descrie ca atare. KPMG 
Interna�onal Limited este o societate privată engleză cu răspundere limitată. KPMG Interna�onal Limited 
și en�tățile sale nu oferă servicii pentru clienți. 

În România și Republica Moldova, KPMG își desfășoară ac�vitatea în cadrul celor șase birouri din Bucureș�, 
Cluj-Napoca, Constanța, Iași, Timișoara și Chișinău. În prezent, KPMG  în România și Moldova are un număr 
de peste 1400 de profesioniș�, atât cetățeni români, cât și străini.  

Despre Colegiul Economic Virgil Madgearu, Bucureș� 

Colegiul Economic „Virgil Madgearu” din Bucureș� este o ins�tuție educațională de pres�giu pe filiera 
economică ce asigură garanția unei educații de calitate într-un climat s�mula�v de colaborare și siguranță, 
orientat către excelența în carieră. Colegiul inspiră corpului didac�c și elevilor valori precum respect, 
corec�tudine, demnitate, competență și prosperitate. 

Pregă�rea profesională și dezvoltarea competențelor cheie, specifice, antreprenoriale, precum și a altor 
abilități dobândite se bazează pe un proces educațional susținut de un corp profesoral bine instruit și stabil, 
cu rezultate deosebite atât la clasă, cât și la concursurile școlare. Formarea con�nuă este sprijinită prin 
parteneriate cu agenți economici, par�ciparea la programe susținute de Uniunea Europeană, cum este 
programul Erasmus+, și prin prezența la evenimente internaționale, precum „Târgul Internațional al 
Firmelor de Exercițiu” din New York, unde elevii par�cipanți au obținut premii și mențiuni. Standardele 
înalte de calitate și aderarea la valorile europene sunt confirmate prin statutul de „Școală Europeană” 
obținut în mod repetat, în anii 2008, 2012, 2017 și 2022. 

Colegiul Economic „Virgil Madgearu” își deschide anual porțile pentru aproxima�v 1100 de elevi 
înmatriculați, oferind în cadrul celor două domenii de pregă�re două calificări profesionale: Tehnician în 
ac�vități economice și Tehnician în turism. Printr-o ofertă educațională diversificată și oportunități 
constante de dezvoltare, ins�tuția își propune să formeze viitori profesioniș� și cetățeni europeni, pregă�ți 
pentru compe�ția profesională și socială, având principii morale solide și o personalitate bine conturată. 
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Beneficiar: KPMG ROMANIA SRL 

Partener: Colegiul Economic Virgil Madgearu, Bucureș� 

Perioada de implementare: 36 luni 

Valoarea totală a proiectului (Lei): 4.925.210 

Valoarea cofinanțării UE (lei): 4.678.949,5 

Informațiile prezentate mai sus au caracter informa�v și general, toate condițiile specifice pentru înscriere 
în grupul țintă vor fi stabilite ulterior și transmise persoanelor interesate de înscriere în proiect.  

 

Date de contact: 

Alina Gheuca – Manager proiect 

agheuca@kpmg.com 

KPMG Romania SRL 

DN1, Șos. Bucureș�-Ploieș�, nr 89A,  

P.O. Box 18-191 

Sector 1, Bucureș�, 013685 

Tel.     +40 (741) 800 800 
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